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MUNCHEN, 6. Marz 2020

KANZLEIMELDUNG

azurl00 Ranking: GSK Stockmann zahlt zu TOP 15-Arbeitgebern fur
Juristen

GSK Stockmann gehért nach dem aktuellen azur100 Ranking 2020 zu den TOP 15-
Arbeitgebern fiir Juristen und konnte seine Attraktivitdt als Arbeitgeber von
Platz 22 auf Platz 15 steigern.

Ausschlaggebend fiir die gute Gesamtbewertung der Kanzlei sind nach der azur-
Bewertung vor allem eine umfangreiche Associate-Ausbildung (GSK-Akademie), eine
Uberdurchschnittliche Zufriedenheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit den
Aufstiegschancen und der Karriereforderung der Kanzlei sowie insgesamt eine sehr
gute Team- und Kanzleimentalitat. Auch das groRe Mal} an Eigenstandigkeit bei der
Mandatsarbeit und die Moglichkeit, sich einzubringen und an der Kanzleientwicklung
aktiv mitzuwirken, wird von den Associates gelobt. Uberdurchschnittliche Noten gibt
es fir die klare Karriere-Level-Systematik der Associates sowie das erweiterte
Praktikantenprogramm.

,Wir freuen uns sehr dariiber, dass wir offensichtlich viele Associates haben, die sich
bei uns wohl fiihlen. Die positive Wahrnehmung als Arbeitgeber bestdrkt uns darin,
weiter die Perspektive unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einzunehmen, um als
Kanzlei und Arbeitgeber auch in Zukunft attraktiv zu bleiben”, sagte Dr. Oliver Gllck,
Co-Managing Partner bei GSK Stockmann.

,Die jungen Anwiilte schdtzen die tolle Team- und Kanzleimentalitét, die selbsténdige
Arbeit nah am Mandanten und das Gefiihl, auf ihrem Karriereweg in der Kanzlei
bestmdéglich geférdert zu werden. Das Besondere dabei ist, dass sich unsere
Associates selbst mafsgeblich bei der Nachwuchsférderung beteiligen und z.B. aktiv
unsere Praktikantenprogramme mitgestalten und sich téglich Zeit fiir die Ausbildung
junger Kolleginnen und Kollegen nehmen. Wir sind stolz auf unsere Associates und die
gute Wertung als TOP-15 Arbeitgeber, die wir ohne sie nicht erreicht hdétten. Die
Auszeichnung ist eine grofie Anerkennung fiir die Kanzlei und gleichzeitig eine
Verpflichtung fiir uns, den Weg einer modernen und aufmerksamen Personalarbeit
weiter zu gehen.”
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Das Karrieremagazin azur veroffentlicht jedes Jahr mit ,,azurl00 Top Arbeitgeber”
eine Liste mit den Top 100 Arbeitgebern fir Juristen. Hierzu werden von der azur-
Redaktion sowohl Bewerber als auch Associates befragt, ebenso flieRen Daten und
Kennzahlen der Kanzleien in die Bewertung ein.

Mehr Infos zum Ranking: https://www.azur-online.de/2020/03/gsk-stockmann-top-
arbeitgeber

Werden Sie Teil von unserem Team und bewerben Sie sich noch heute unter:
https://career.gsk.de/de/. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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GSK Stockmann ist eine fihrende unabhéngige europdische Wirtschaftskanzlei. Rund
200 Rechtsanwilte und Steuerberater beraten an den Standorten Berlin, Frankfurt am
Main, Hamburg, Heidelberg, Minchen und Luxemburg deutsche und internationale
Mandanten.

Wenn es um Immobilienrecht und Finanzdienstleistungen geht, zahlt GSK Stockmann
zu den ersten Adressen. DarUber hinaus verfligen wir Uber umfassende Expertise in
den Sektoren Fonds, Kapitalmarkt, Offentlicher Sektor, Mobility, Energiewirtschaft und
Healthcare.

Bei internationalen Transaktionen und Projekten arbeitet GSK Stockmann eng mit
einem ausgewahlten Kreis angesehener Partnerkanzleien im Ausland zusammen.

FOr Beratung mit wirtschaftlichem Fokus und unternehmerischer Weitsicht. Daflr
steht:

Your perspective.

Mehr Informationen unter: www.gsk.de
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